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A Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para — Unifesspa, por meio da Pro-Reitoria de Ensino
de Graduacao (Proeg) e de sua Diretoria de Planejamento e Projetos Educacionais (Dproj) torna
publico o presente Edital, no ambito do PROGRAMA DE APOIO AO ESTUDANTE QUILOMBOLA
(PAEQUI), com vistas a selecionar projetos de ensino que oferecam apoio a estudantes quilombolas
regularmente matriculados na Unifesspa. O apoio aos projetos fornecido neste Programa seré feito por
meio da concessao de uma bolsa de apoio pedagogico a ser disponibilizadas a estudantes dos
cursos de graduacao da Unifesspa, para atuacao nos projetos selecionados, no ano letivo de 2020, em
acordo com as normas desse edital, com a Portaria 012/2017 — Unifesspa e com o Decreto
7234/2010,quedispoesobreo Programa Nacional de Assisténcia Estudantil —-PNAES.

1. DO PROGRAMA DE APOIO AO ESTUDANTE QUILOMBOLA

1.1. O Programa de Apoio ao Estudante Quilombola foi criado com o objetivo de fomentar a
inclusdao dos discentes quilombolas nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo, contribuindo,
dessa forma, para a sua permanéncia e éxito académico. O programa justifica-se em razao das
especificidades dos discentes quilombolas com relacdo a organizacao social de suas comunidades,
condicdo geografica, costumes, linguas, crencas e tradi¢oes, amparadas pela Constituicao
Federal;

1.2. O valor total destinado a esta acao esta consignada no PGO da Proeg — exercicio 2020 — na
ordem de R$ 68.000,00 (sessenta e oito mil reais), com o detalhamento inicial de 60% do
crédito, e o restante condicionado a liberacao por parte do Governo Federal

DOS REQUISITOS PARA A PARTICIPACAO DOS PROPONENTES

2.1. O proponente devera:
2.1.1. Tomar conhecimento do presente edital e seus anexos;

2.1.2. Ser docente ou Técnico Administrativo do quadro de servidores efetivos em ativo
exercicio na Unifesspa;

2.1.3. Quando técnico-administrativo, ser licenciado em cursos reconhecidos pelo MEC ou
possuir pos-graduacao stricto sensu na area da proposta;

2.1.4. Nao possuir pendéncia em relacao a edicoes anteriores do Programa;
2.2. Firmar termo de compromisso (Anexo 3 deste edital);

2.3. Submeter um Plano de Trabalho, conforme as exigéncias do item 3.

. CARACTERISTICAS DO PLANO DE TRABALHO

3.1. O projeto submetido devera apresentar, dentre outros, os seguintes elementos:

3.1.1.  Especificacdo das atividades a serem desenvolvidas;



3.1.2. Metas a serem alcancadas;
3.1.3. Unidade Académica (Instituto) que ira atuar;

3.2. A submissao do projeto devera ser feita através do Sisprol, dentro dos prazos estabelecidos
no presente edital;

3.3. Os projetos deverao atuar em pelo menos um dos seguintes eixos:

3.3.1. Conhecimentos basicos: a¢goes que fortalecam as habilidades basicas necessarias para
um bom rendimento na graduaciao, como conhecimentos de informatica, normas da ABNT,
conteddo do ensino médio (portugués, matematica, biologia, fisica, quimica), necessarios para
acompanhar com maior clareza contetdos gerais ou especificos no curso de graduacao do
discente apoiado.

3.3.2. Conhecimentos especificos: contetidos voltados para cursos de graduacdo que os
estudantes quilombolas a serem atendidos pelo projeto estudam.

3.3.3. Interdisciplinares, que buscam articular o conhecimento de diferentes areas do
conhecimento.

3.4. No Plano de Trabalho devera ficar claro quais as atividades serao desenvolvidas (oficinas,
minicursos, orientacdes) e como a carga horaria dos discentes apoiadores sera distribuida para a
realizacdo dessas atividades

4. ATRIBUICOES DO COORDENADOR

4.1. Realizar a selecdo dos apoiadores remunerados e voluntarios no projeto, através de um
processo seletivo proprio, respeitando as regras estabelecidas no presente edital;

4.2. Divulgar junto a comunidade académica os dias, locais, critérios adicionais de selecao do
discente apoiador (além dos ja listados neste Edital) e de desempate, bem como os métodos de
selecdo (prova, entrevista, etc.) e nota de corte (esta tltima, se houver) dentro do periodo definido
no Cronograma (item 9 deste Edital);

4.3. Orientar e acompanhar a atuacdo dos apoiadores (sejam bolsistas ou voluntarios)
vinculados ao projeto.

4.4. Lancar mensalmente no Sisprol a frequéncia dos apoiadores (remunerados e nao
remunerados) até o dia 15 de cada més. O nao cadastramento da frequéncia dentro do prazo,
podera implicar na retencdo do pagamento da bolsa ao apoiador remunerado no més de
referéncia e nao reconhecimento, pela DPROJ/PROEG, das atividades do apoiador, seja ele
remunerado ou nao remunerado.

4.5. Encaminhar, por meio do Sisprol, a avaliacao das atividades do programa até 45 dias apos a
conclusao das atividades, para posterior apreciacao da Proeg, com vistas a melhoria do PAEQUI.

4.5.1.  Os Relatorios dos coordenadores devem ser submetidos a aprovagao na Congregacao
da Unidade de lotacao, e enviados via sistema indicado pela Proeg, anexando o parecer e a ata de
aprovacgao;

4.6. ApoOs a selecio do apoiador, o coordenador devera encaminhar ao e-mail da DIPE
(dipe@unifesspa.edu.br) a documentacao completa do discente selecionado abaixo listada:

4.6.1. Ficha de inscricao (anexoI);
4.6.2. Historico escolar atualizado;
4.6.3. Declaracao de disponibilidade de tempo (contida no anexo I);

4.6.4. Documentos que comprovem que o candidato cursou o Ensino Médio na rede publica ou
que tenha renda familiar per capita de até um salario minimo e meio;

4.6.5. Termo de compromisso (Anexo III);
4.6.6. Copia do RG;



4.6.7. Copia do CPF;
4.6.8. Copia do comprovante deresidéncia;

4.6.9. Copiado cartao bancario, em nome do discente apoiador, ou do contrato de abertura de
conta corrente ativa, sendo vedada a utilizacao de conta poupanca;

4.6.10. Ata do Processo de Selecao dos apoiadores (Anexo II).

4.7. Sempre que necessario, realizar a substituicao dos bolsistas, encaminhando para a Proeg o
termo de rescisao (Anexo V).

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO

5.1. O processo de selecao de apoiadores remunerados e seu cadastro de reserva sera realizado
em consonancia com Art. 5° do Decreto 7.234/2010 do PNAES: “Serdo atendidos no ambito do
PNAES prioritariamente estudantes oriundos da rede publica de educacdao basica ou com renda
familiar per capita de até um salario minimo e meio, sem prejuizo de demais requisitos fixados
pelas instituicoes federais de ensino superior”.

5.1.1. Nao havendo candidatos aprovados que atendam a pelo menos um dos critérios do Art. 5°
do Decreto 7.234/2010, as vagas poderao ser disponibilizadas aos demais candidatos aprovados
no processo seletivo, desde que, no computo dos bolsistas selecionados para cada um dos
projetos no ambito do presente programa seja atendida a porcentagem minima de 51% de
beneficiarios nos termos dos requisitos definidos no supracitado artigo.

5.2. Poderaparticipardo PAEQUI, nasmodalidades deapoiadorbolsista (com pagamentode auxilio
financeiro ao discente apoiador) ou apoiador voluntario (sem pagamento de auxilio financeiro ao
discente apoiador), o discente regularmente matriculado na Unifesspa, que esteja enquadrado nos
seguintes requisitos:

5.2.1. Tenha cursado pelo menos dois periodos de seu respectivo curso (esta exigéncia se
aplica apenas para os discentes que concorrem ao vinculo com recebimento de bolsa). Os
discentes que desejarem se inscrever para vagas de atuacao voluntaria poderao estar em qualquer
momento do curso);

5.2.2. Apresente um indice de rendimento geral considerado satisfatorio pela Comissao de
Selecao;

5.2.3. Tenha disponibilidade para dedicar pelo menos 12 horas semanais as atividades do
Programa;

5.2.4. Manifeste interesse e disponibilidade em aprender sobre a cultura quilombola e atuar
para a inclusdo dos discentes quilombolas nas atividades de ensino, pesquisa e extensao com a
finalidade de garantir a permanéncia e o éxito académico destes discentes;

5.2.5. Inscreva-se e seja aprovado e classificado no processo seletivo para o PAEQUI (a nota
de corte, se houver, sera definida e divulgada pela Comissao de Selecao);

5.2.6. Nao tenha registrado trancamento de matricula ou tenha perdido o vinculo com a
Instituicao;

5.3. O discente apoiador podera acumular a bolsa do PAEQUI com no maximo uma das
alternativas a seguir elencadas: a) uma (01) das modalidades de Auxilio do Programa de Apoio ao
discente a Permanéncia (auxilio permanéncia, transporte, moradia ou creche); b) com o auxilio a
pessoa com deficiéncia; ¢) com bolsa do Programa Bolsa Permanéncia do MEC (destinado a
discentes em situacao de vulnerabilidade socioecon6mica, em especial indigenas e quilombolas).

5.4. O apoiador voluntario estara sujeito aos mesmos critérios de selecao, ingresso e permanéncia
exigidos para os apoiadores com bolsa (com excecao da auséncia de exigéncia de tempo minimo de
curso para os discentes que concorram a vagas de atuacao voluntéaria).

5.5 Devera ser selecionado prioritariamente para atuar como bolsista apoiador os discentes que,
sendo quilombolas ou ndo quilombolas, demonstrem interesse e disponibilidade em aprender



sobre a cultura quilombola e atuar para a inclusao dos discentes quilombolas nas atividades de
ensino, pesquisa e extensao com a finalidade de garantir a permanéncia e o éxito académico
destes discentes;

5.5. Qualquer discente que se inscrever e manifestar, via documento de inscricao, interesse em
atuar como voluntario, devera concordar, nos termos deste Edital, que a prestacao do servigo
voluntario em atividades ligadas ao Plano de Trabalho do PAEQUI, caracteriza-se como espontanea
e sem percebimento de contraprestacao financeira ou qualquer outro tipo de remuneragao, nao
gerando vinculo de emprego nem obrigacao de natureza trabalhista, previdenciéria, tributaria ou
outraafim.

5.6. Os estudantes que nao se enquadrarem nos itens estabelecidos nesta secdo serao
automaticamente desclassificados.

6. DOCUMENTOS PARA A INSCRICAO DO BOLSISTA

6.1. No ato da inscricdo, o (a) candidato (a) devera apresentar, obrigatoriamente, os
seguintes documentos:

6.1.1. Fichadeinscricao(anexol);
6.1.2. Historico escolar atualizado;
6.1.3. Declaracao de disponibilidade de tempo (contida no anexo I);

6.2. E podera apresentar (opcionalmente, para garantir lugar no grupo com prioridade de
ocupacao de vaga em caso de aprovacao), documentos que comprovem que o candidato é oriundo
darede ptblica ou que tenha renda familiar per capita de até um salario minimo e meio;

6.2.1. Sao documentos para comprovacao de origem escolar:

a)  Historico escolar do Ensino Médio e/ou boletins escolares do Ensino Médio do
discente solicitante;

6.2.2. Saodocumentos paracomprovacao de renda familiar (exigidos apenas para os discentes
que nao comprovarem ter cursado ensino médio na rede publica).

ORIGEM DE RENDA - COMPROVANTES
SITUACAO

a) Se Apoiador/Estagiario Declaracdo da instituicao (assinada e carimbada) que conste vigéncia
(PIBIC, PIBEX, CNPQ, e valordabolsa/estagio.
CAPES, PET/ Monitoria,

o ; Obs: A apresentacao deste documento nao anula a apresentacao da
Bolsa administrativa, D ¢ p ¢

declaracao de rendimentos (declaracao de desemprego, autonomo,
dentre outros). trés

altimos contracheques, dentre outros).

b) Se Trabalhador com

vinculo empregaticio Copi A aTes

6pia dos trés ultimos contracheques.
(trabalho formal, contrato P q
de trabalho,

emprego/servico publico).

Declaracao de Autéonomo, conforme modelo disponivel no site:
¢) Se Trabalhador (a) www.sae.unifesspa.edu.br.

autonomo ou informal. Se filiados a Associacao, Cooperativa ou Sindicato devem declarar a
renda mensal por meio de documento timbrado expedido por essas
entidades com o respectivo CNPJ, assinatura e carimbo do dirigente
ou


http://www.sae.unifesspa.edu.br/

d) Familiar em situacao de
desemprego (semrenda

salarial ou informal).

e) Se Aposentado(a),
pensionista ou
beneficiario(a) do
Beneficio de Prestacao

Continuada.

f) Se beneficiario (a) de
Programas do Governo
Federal, Estadual ou
Municipal.

g) Se beneficiario de
Pensao Alimenticia.

responsavel.

Declaracao de desemprego conforme modelo disponivel no site:

www.sae.unifesspa.edu.br

Extrato de pagamento do beneficio do ultimo més, emitido pela
internet no endereco eletrénico:
http://www8.dataprev.gov.br/SipaINSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml
Obs: Nao sera aceito extrato de pagamento bancario.

Copia do comprovante do ultimo extrato bancario da Bolsa
Trabalho, Bolsa Familia e demais bolsas. Ressaltando que a
apresentacdo deste documento ndo anula anexar a declaracdo de
rendimentos (declaracdo de desemprego, auténomo, trés ultimos
contracheques, dentre outros).

Copia da decisao judicial, seguida do tultimo extrato bancéario,
constando o nome do(a) beneficiario(a). Se o pagamento da pensao
alimenticia tiver sido mediante acordo verbal entre as partes, o(a)
discente devera apresentar declaracao assinada por ambos,
constando o valorrecebido.

6.2.3. Além dos comprovantes especificados no quadro acima, serao necessarias copias de
documentos de identidade com foto de cada membro da familia. Para menores de 18 anos, pode-
se apresentar certidao de nascimento;

6.3. O discente que nao apresentar a documentacao obrigatéria exigida no ato da inscricao
nao tera sua inscricao homologada.

7. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E SELECAO DE PROJETOS

7.1. Serao concedidas, por meio deste Edital, cotas de bolsa no valor de R$ 400,00
(quatrocentos reais) para atuacdo de apoiador remunerado, sendo uma para cada projeto
aprovado;

7.1.1. As vagas para apoiadores voluntarios dependerao do ntmero de inscritos e
selecionados em cada grupo descrito no Quadro 1;

7.1.2. Em caso de serem aprovados menos projetos do que o numero de bolsas
disponibilizadas para o Instituto (Quadro 1), as vagas remanescentes poderao ser distribuidas
entre os demais projetos aprovados dentro desse Instituto ou em outra Unidade.

7.1.3. Nao havendo nenhum projeto aprovado em um determinado Instituto, os
coordenadores de projetos aprovados para outras Unidades poderao atuar nesse Instituto, sendo
disponibilizadas as bolsas que estavam destinadas originalmente para esse Instituto (Quadro I).

7.2. A distribuicao das bolsas remanescentes entre os projetos aprovados descritos nos dois
subitens anteriores (7.1.2. e 7.1.3.) também respeitarao os seguintes critérios:


http://www.sae.unifesspa.edu.br/
http://www8.dataprev.gov.br/SipaINSS/pages/hiscre/hiscreInicio.xhtml

7.2.1. Experiéncia do coordenador do projeto em acoes de ensino voltadas para discentes
quilombolas.

7.2.2. Existéncia de lista de classificados no processo seletivo.

7.3. As vagas do PAEQUI serao distribuidas conforme descrito no Quadro 1, ao final deste
edital;

7.4.  Os cursos nao informados no Quadro 1 nao possuem discentes quilombolas (ou sao cursos
intervalares, para os quais nao é possivel o atendimento de apoio de que trata este Edital);

7.5.  As propostas serdo avaliadas com base nos critérios descritos no Anexo A ao final desse
edital.

7.5.1.  As notas atribuidas aos quesitos de avaliacao constantes no Anexo A obedecerao a escala
de valoracao apresentada no Anexo B.

7.5.2. A nota de cada avaliador sera a média ponderada, ou seja, a soma das notas de cada
critério de avaliacao multiplicado pelos seus respectivos pesos e dividido pelo resultado da
soma dos pesos (dez).

7.6.  Os projetos que estavam em execucao no ambito do PAEQUI no periodo de 2018 e 2019
terdo prioridades no processo de selecao se tiverem cumprido as seguintes exigéncias:

7.6.1. Tenham manifestado interesse em continuar no programa.

7.6.2. Nao tenham pendéncias na entrega dos relatérios finais.

8. DAS OBRIGACOES DO DISCENTE APOIADOR

8.1. Tomar conhecimento do inteiro teor deste Edital, bem como do Termo de Compromisso
(Anexo III) e cumprir com as obrigacoes, compromissos e atividades estabelecidas neste Edital,
seus Anexos e no Plano de Trabalho do Orientador;

8.2. Entregar, ao orientador, no periodo especificado no Cronograma (item 9 do Edital) os
documentos abaixo relacionados:

8.2.1. Termo de compromisso (Anexo III);
8.2.2. Cobpia doRG;

8.2.3. Copia do CPF;

8.2.4. Cobpia do comprovante deresidéncia;

8.2.5. Copiado cartdo bancario, em nome do discente apoiador, ou do contrato de abertura de
conta corrente ativa (NAO HAVERA RECEBIMENTO DA BOLSA EM CONTA INATIVA), sendo
vedada a utilizacdo de contapoupanca;

8.3. Ando entrega dos documentos acima especificados no periodo definido no Cronograma deste
Edital implicard na perda ao direito de ocupar a vaga de apoiador, que serd preenchida pelo
candidato classificado no processo de selecao, na posicao imediatamente posterior.

8.4. Mediante comunicado do orientador, o candidato classificado na posicido imediatamente
posterior, terd até a data especificada no Cronograma (item 9 do Edital) para entregar a
documentacao especificada no item 8.2 deste Edital;

9. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

9.1. O presente Edital sera regido pelo cronograma descrito no quadro abaixo:

11/03 2 08/04/2020 Periodo de Inscri¢ao



13/04/2020 Divulgacao do resultado preliminarda selecao dos Projetos.

14 a 15/04/2020 Periodo de recursos.
17/04/2020 Resultado Final da Selecao
20 a 30/04/2020 Selecao, Cadastro e Envio dos Documentos do Bolsista via e-mail

da DIPE (dipe@unifesspa.edu.br)
01/05/2020 Inicio das Atividades do Bolsista
01/05/2020 a 31/12/2020 Periodo de Execucao das atividades.
15/02/2021 Prazo para a entrega do Relatério Final

11/03 a 31/12/2020 Vigéncia do Edital

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Ser4 de responsabilidade do docente orientador solicitar a sua Subunidade/Unidade
emissao de portaria de alocacdo de carga horaria para seu Projeto de Ensino vinculado ao
PAEQUL

10.2. Toda publicacao resultante da acao dos projetos de ensino vinculados ao PAEQUI, devera
citar, obrigatoriamente, o apoio da Pr6-Reitoria de Ensino de Graduacao/PROEG da Unifesspa.
Assim como fazer referéncia ao apoio da Proeg/Unifesspa em qualquer publicacdo, eventos de
divulgacao cientifica e congéneres. O ndo cumprimento destas exigéncias dard a PROEG o direito
unilateral de cancelamento e/ou suspensdao da bolsa e ainda a retencdo da declaracao de
atividades.

10.3. O certificado para o orientador e para o discente apoiador serda expedido mediante
comprovacao do cadastro no Sisprol: a) das frequéncias; b) dos relatorios parciais e finais de
elaborados (versao do Orientador e versao do Apoiador), e podera ser condicionado também a
apresentacao dos resultados do PAEQUI em eventos académicos organizados pela Proeg.

10.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte,
seja por decisao unilateral da Proeg, seja por motivo de interesse publico, exigéncia legal ou por
indisponibilidade de recursos, sem que isso implique direitos a indenizacao ou reclamacao de
qualquer natureza.

10.5. Todos os anexos deste Edital estarao disponiveis em www.dproj.unifesspa.edu.br;

10.6. Os casos omissos neste Edital serao resolvidos pela Proeg.
Maraba-PA, 25 de marco de 2020.
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Prof. Dr. Elias Fagury Neto

Pro-Reitor de Ensinode Graduacao—PROEG / Unifesspa
Portaria n. 946/2016
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ANEXO A — Critérios de Pontuacao para a Analise das Propostas

e se P Nota
Critérios de Analise de Julgamento Peso £
Maxima
01 | A acdo prevista no projeto fomentard a inclusdo dos discentes
quilombolas nas atividades que integrem ensino, pesquisa e extensado, | 2,5 25
contribuindo, dessa forma, para a sua permanéncia e éxito académico.
02 | Os objetivos do projeto demonstram de forma clara como a agao ira 15 15
promover a democratizacao do ensino superior, com exceléncia ’
03 | A acao prevista no projeto podera contribuir para minimizar deficiéncias
de conhecimentos basicos necessarios as disciplinas introdutérias dos 50 20
cursos de graduacdo nas areas de Lingua Portuguesa, Matematica, ’
Quimica, Fisica, Biologia, Informatica e Metodologia Cientifica
04 | A metodologia de trabalho no projeto de ensino propicia ao discente 00 20
quilombolas a oportunidade de enriquecimento técnico e pessoal ’
05 | Explicitacdo clara e precisa da contribuicao da proposta para a reducao
do indice de reprovacdo, retencdo e evasao nas disciplinas que se | 2,0 20

vinculam ao objeto de conhecimento basico trabalhado pelo projeto.




ANEXO B — Escala de Valoracao dos Itens de Avaliacao das Propostas

Nota atribuida em % em

relacao ao valor de cada Descricao
item
o No item avaliado, a proposta nao apresenta informacoes
substanciais que permitam uma avaliacgao.
0,5a3 A proposta atende superficialmente.
3526 Mesmo parcialmente, a proposta atende ao que se espera de
’ informacoes e dados em relacao ao quesito.
A proposta consegue, no item avaliado, atender
6,5a8 majoritariamente ao que se espera de informacoes e dados em
relacdo ao quesito.
85210 A proposta consegue, no item avaliado, atender completamente
2

ao que se espera de informacoes e dados em relacao ao quesito.




QUADRO 1 — DISTRIBUICAO DE PROJETOS POR INSTITUTO

INSTITUTO Total de Projetos!?
ICE 1
ICH 5}
IEDAR 1
IEDS 1
IESB 4
IGE 3
ILLA 2
ICSA -RONDON 1
IEA - SANTANA 1
IETU - XINGUARA 1
IEX - SAO FELIX 1

1 A definicao do niimero de projetos por Instituto levou em consideracao o total de estudantes
quilombolas matriculados na Unidade Académica.




